
 

  Um unsere IT immer besser und nachhaltiger zu machen, suchen wir Dich! 

     Hybrid         Vollzeit        60-72.000         Berlin  

 

 

Wir sind ein super Team und wollen die Welt – so GUT wir können – nachhaltiger machen. Wir haben 
Spaß an der Arbeit und entwickeln uns täglich weiter. Entstanden aus einem Familienunternehmen ha-
ben wir uns als Teil der Afnor Gruppe (Paris) unsere persönliche Atmosphäre bewahrt. Wir arbeiten in 
einem internationalen Umfeld und bieten auch in Krisenzeiten sichere Arbeitsplätze.  

Arbeit ist Teil unserer Lebensqualität und so gestalten wir sie auch. Wir sind Dienstleister aus Leiden-
schaft, Partner unserer Kunden, und unsere IT soll ihren Teil zur Nachhaltigen Entwicklung beitragen. 

Zur Unterstützung unseres kleinen Teams suchen wir ab sofort in Vollzeit eine*n mitgestal-
tende*n 

Projektmanager*in Digitalisierung (m/w/d) 

Digitale Lösungen sind ein wesentlicher Bestandteil unseres Unternehmenserfolgs. Um auch hier „immer 
besser zu werden“, wollen wir gemeinsam mit Dir die digitale Transformation in unserem Unternehmen 
weiter voranbringen.  

Wir freuen uns darauf, unseren Kunden, Lieferanten und dem ganzen Team durch digitale Lösungen 
ihre Aufgaben zu erleichtern und einen Mehrwert zu schaffen. Mach Dich mit uns auf den digitalen 
Weg und bring Dich und Deine Kenntnisse und Erfahrungen ein! Lass uns gemeinsam die nächsten 
Schritte gehen, wachse mit uns an unseren Herausforderungen und werde ein führender Teil in einem 
Unternehmen, das jeden Tag mit voller Energie ein besseres Morgen angeht.  

Wenn wir erfolgreich und gut zusammenarbeiten, wollen wir die Position mittelfristig zum „Leiter IT“ 
ausbauen – für unsere beiden Firmen GUTcert und Berlin Cert. 

Deine Aufgaben 

 Anleiten eines Teams von Entwickler*innen und Programmierer*innen 

 Verantwortung und personelle sowie technische Leitungen von (Teil-) Projekten 

 Anleiten und Mitgestalten der „Architektur“ unseres Gesamtsystems 

 Aufbau einer Tool- und Softwarelandschaft in Absprache mit zukünftigen Nutzer*innen 

 Unterstützung beim Planen des Gesamtprojekts inkl. nötiger Ressourcen und Termine 

 Steuern des Anforderungsmanagements 

 Suche nach geeigneten SaaS- oder On-Premises-Lösungen zur Umsetzung  

 Auswahl und Steuerung externer Dienstleister 

 schrittweises Überführen vorhandener Lösungen und testen neuer Tools 
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Dein Profil 

 Du hast erfolgreich ein Studium der (Wirtschafts-) Informatik und vergleichbarer oder anderer tech-
nischer Studiengänge abgeschlossen 

 Du sprichst sehr gut Deutsch, mit unseren Mitarbeitenden und Auditoren kommunizierst Du viel 

 Du hast vertiefte praktische Kenntnisse verschiedener Programmiersprachen und Erfahrung mit Da-
tenbanken (bspw. VBA, SQL, NET, JS, Java) 

 Neben Berufserfahrung in der Softwareentwicklung und IT-Projekten hast Du erste Erfahrung im 
Projektmanagement eines Teams 

 Du bist stark im analytischen Denken, hochmotiviert und sehr teamorientiert 

 Du verstehst Dich als Dienstleister*in für Anwender und gibst Dich nicht mit Mittelmaß zufrieden 

 Du arbeitest systematisch und leitest auch Dein Team dazu an 

 bei Entscheidungen hilft Dir Dein kaufmännisches Verständnis 

 Innovation begeistert Dich – daher eignest Du Dir gerne Wissen über neue Technologien an 

Dafür bieten wir Dir 

 eine attraktive monatliche Vergütung und eine zielorientierte individuelle Jahresprämie mit jährli-
chen Gesprächen zur persönlichen Weiterentwicklung 

 einen sicheren und nachhaltigen Arbeitsplatz in einem motivierten, sympathischen Team 

 Gestaltungsspielräume in einem modernen, hellen Arbeitsumfeld an der Spree mit optimaler Verkehrs-
anbindung  

 Mobiles Arbeiten und bis zu drei Wochen Workation im Jahr in einer offenen, freundlichen Atmo-
sphäre, in der Du Deine Work-Life-Balance findest 

 ständige Weiterbildungen und die Entwicklung in eine Leitungsfunktion 

 Jobticket & Jobrad, Förderung der betrieblichen Altersvorsorge u.v.m. 

 betriebliches Gesundheitsmanagement, und unser wöchentliches Massageangebot 

 Teamevents wie Bowling, Drachenbootrennen, oder einfach das Bier nach Feierabend 

 immer eine Tasse fair gehandelten Kaffee oder Tee mit allem, was dazu gehört 

Du findest Dich in diesem Profil wieder? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit CV, Zeugnissen und Gehaltswunsch an 
personal@gut-cert.de.  

Bitte nimm Dir auf jeden Fall Zeit für ein Motivationsschreiben mit Bezug auf Deinen bisherigen Ausbil-
dungs- und Lebensweg. 

Sende uns Deine Dokumente bitte in einer zusammenhängenden Datei, die 10 MB nicht überschreitet. 
Mehr über uns und unser Unternehmen findest Du unter www.gut-cert.de.  

Fragen zur Bewerbung beantwortet Dir gerne Doreen Hildebrand: +49 30 2332021 - 86 

Zu guter Letzt… 

… kannst Du bei uns immer über den eigenen Tellerrand hinaus agieren und bereichsübergreifende 
Ideen anbringen – wir freuen uns auf Deine Verbesserungsvorschläge. Mit Dir gemeinsam wollen wir 
immer besser und nachhaltiger werden! 
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